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Slete provincias|
las clases

iciaron

112 dejulio pasado, en el plenario provincial de dele-
gadosyenunajornadade huelgade 24 horas, los SU-
TEBAS Combativos votaron 48 horas de paro al regreso

y el plan de lucha resuelto son una respuesta directa al
ajuste contarifazo de Macriy Vidal: plantean lareapertu-
ra de las paritarias, un salario basico de 12.000 pesos,
el respeto del escalafén establecido por el Estatuto del
Docente, indexaciéninmediatafrentealainflacién, elfin
de los descuentos masivos impuestos por la goberna-
dora, laanulacién delimpuestoal salarioy ladefensade
¢ lasjubilaciones.

’ Apocosdiasdeliniciode clases,alaavanzadadelos
SUTEBAS Combativos se les sumé el no inicio de cla-
ses por 48 horas en Catamarca, Entre Rios y Tierra del
Fuego, y de por lo menos 24 horas en Chaco, Chubut
y Santa Cruz.

Las paritarias nacional (CTERA) y provinciales que las
| burocracias sindicales cerraron sin lucha para garanti-
zarle a Macri uninicio normal de clases, especialmente
| enlaprovinciade Buenos Aires (SUTEBA, FEBy el Frente
Gremial), fueron carcomidas en cuatro meses pordeva-
luaciones, inflacién ytarifazos.

Elfracaso completode la politica rastrera detras de Ma-
cri de la direccién kirchnerista de CTERA vuelve a plan-
 tearlanecesidad del paro nacional docente.

- Enla provinciade BuenosAires, la FEB— principal sacia
de Baradel en el Frente Gremial- fue sacudida en su dlti-
- mo congreso extraordinario por la bronca de sus bases,
, Obligadaa convocara unamovilizacién el 1 de agosto y
| asefalar, que si no hay recomposicién salarial no des-

cartapararmas adelante.
Los celestes K de CTERA-SUTEBA defienden cada dia
mas supapel de pilares del régimen macrista. Han aban-

~ donadolaconvocatoriaaunamarchanacional anuncia-

da con bombos y platillos el pasado 2 de junio en Plaza
de Mayo, a la espera de alguna medida de fuerza que
pudiera convocar la CGT de los gordos Calé, Moyano y
Barrionuevo luego de su “reunificacién” lo cual, de ocu-
rrir, significa patear cualquieraccién hastala primavera.

Unarespuesta a la ofensiva antieducativa

:  de Macriy los gobernadores
 El proceso de lucha que se reinicia, también enfrenta
i ladegradacién y precarizacidn educativas que viene
© a profundizar el macrismo luego de todo lo hecho en
i este plano por el kirchnerismo: El plan educativo re-

cientemente anunciado por Macri y Bullrich tiene por
eje el aumento de la productividad laboral, la forma-
cion de los estudiantes en las “habilidades blandas”
(conocimientos no especificos, metodologfa de tra-
bajo, cuestionesactitudinales), laadecuaciéneneste
sentido de los contenidos curriculares de la escuela,
la evaluacién docente bajo el eufemismo de “calidad”
y la introduccién de nuevas pasantias en empresas
para fomentar la mano de obra barata.

Al servicio de esta politica educativa esta coloca-

| da la “evaluacién docente”, el llamado programa

“‘Aprender 2016” — Operativo Nacional de Evalua-
cion-al cual la direccién de CTERA reclama que se la
integre con “arte y parte”.

Un plan de lucha contra los ajustes ylos aprietes
En Santa Cruz, ADOSAC también pard porque no les han
pagado los aguinaldos; en Tierra del Fuego en repudio
a la persecucién que continGian sufriendo las supervi-

I soras docentes, a quienes suspendieron nuevamente

por un plazo de 30 dias, por negarse en la gran huelga

a perseguir a sus compafieros; en Buenos Aires porque

ademas la gobernadora Vidal ha lanzado una campafia
de “inteligencia” contra los docentes, mediante el “Ob-
servatorio Analitico”, que tendrd por funcién espiar qué
expresan los docentes bonaerenses enlas redes socia-
les para luego proceder al “andlisis de los mensajes”,

B registrar “las alertas negativas” e “identificara los au-
E tores ysus contenidos”, objetivas citados en el llamado
alicitacién N°9/2016 para conchabaruna empresa que

: i seencargue de estatareade buchén.

Macriy los gobernadores de todo signo han declarado
unaguerra contra los docentes y la educacién publica.

Para impulsar la lucha contra esta politica de ajuste
contra la educacién, promovemos realizar plenarios
de delegados en todas las provincias para organizar un
plande lucha.

Y sumarnos a una gran movilizacion a Plaza de Mayo
para el dia 9 de agosto, impulsada por més de una
docena de sindicatos combativos y organizaciones
sociales, reunidos en la sede central del SUTNA, en re-
chazo a los tarifazos y la defensa de los salarios y los
puestos de trabajo; contra el impuesto alas ganancias'

B yporel 82% mévil para los jubilados.




Vamos por la anulacion

del tarifazo!!l

El tarifazo del gobierno ha despertado la
reaccién popular. No podia ser de otra manera
cuando el aumento en los servicios de 400 a
1000% constituye un ataque brutal a los sala-
tios, en un marco de carestfa e inflacion, y con
acuerdos paritarios que no superan el 30%, a
excepcién de aquellos sectores que lograron,
mediante la lucha, romper ese techo.

En este cuadro el pago de las facturas repre-
sentalamitad delosingresos de untrabajador.
La imposibilidad de pagar estas tarifas ha ge-
nerado el rechazo y movilizaciones en todo el
pais, que cobraron la forma de “frazadazos” y
recientemente de cacerolazo nacional.

Por la defensa de nuestro salario, que se re-
trotraigan las tarifas. jAbajo el tarifazo!
En beneficio de las empresas privatizadas.

En la Gltima década, el gobierno kirchneris-
ta subsidié a los empresarios parasitos, que
utilizaron esos fondos millonarios para la es-
peculacién financiera e inversiones privadas,
mientras vaciaron las empresas y desmante-
laron los servicios. Los L6pez, De Vido y Jaime

encubrieron y ampararon a los saqueadores a
cambio de llenar sus bolsos.

El gobierno de Macri, lejos de investigara las
empresas, las premia con un tarifazo. Es decir,
les mantiene las ganancias a costa del pueblo
trabajador, que ademas debe soportar las pe-
nurias y pérdidas ocasionadas por servicios
colapsados y obsoletos.

Que se investiguen las cuentas de las em-
presas. Que se abran los libros contables y se
establezca el costo real de los servicios.

La burocracia sindical.

El tarifazo es parte del ajuste. Desde la fir-
ma de paritarias a labajaa la pardlisis con el
tarifazo, pasando por el apoyo al pacto con los
buitres y la devaluacicn, la burocracia ha sido
un pilar del gobierno.

En contraste, los SUTEBAS Combativos he-
mos estado en la primera linea de lucha por
la reapertura de paritarias, contra los despi-
dos, porinfraestructuray mayor presupuesto
para comedores escolares, por la anulacién
del tarifazo.

Los SUTEBAS de La Plata y Ensenada toma-
mos la iniciativa de convocar a otros gremios,
organizaciones sociales y partidos de izquier-
da para realizar un frazadazo el 24 de junioy
participamos del cacerolazodel 14 dejulio.

Hay queimpulsarunamovilizacion nacional
que le de continuidad aestalucha, incluyendo

el conjunto de los reclamos:

iAbajo el tarifazo! jReapertura de paritarias!
iEliminacién del impuesto al salario! jContra
los despidos! jNo al ajuste!

Amelia Garcia,
Sec. General de SUTEBA La Plata

La intervencion parlamentaria del FIT frente
al ajuste de Vidal sobre la educacion publica

El ajuste general sobre la condiciones de
vida que ejecuta la gobernadora Maria Eu-
genia Vidal en la provincia, y que reproduce
el que lleva adelante Macri a nivel nacional
conjuntamente conlosgobernadores del FPV
y todo el arco de los partidos de la clase ca-
pitalista, afecta en particular a la educacion
publica profundizando el vaciamiento resul-
tante de la politica ya aplicada por el pasado
gobierno kirchnerista.

El presupuesto votado en enero por todos
los bloques de los partidos patronales en la
Legislatura bonaerense, con la sola oposi-
cién del diputado provincial Guillermo Kane
del Partido Obrero, y que se diagramd en sin-
tonfa al acuerdo con los fondos buitres y con
un nuevo ciclo de endeudamiento, significé
una reduccién del orden del 15% en materia
educativa.

El resultado es el recorte de un 40% en la
cantidad de cupos de los comedores escola-
res, un salario docente compuesto enun 60%
por sumas en negro y que no alcanzaniala
mitad del valor de la canasta familiar, el enor-
me deterioro edilicio de los establecimientos
escolares, como expresiones parciales de la
destruccién general de la educacion publica
producto de las sucesivas politicas de ajuste.

Enese sentido, desde labancadadel Frente
de Izquierda en la Camara de Diputados Pro-
vincial, bajo elimpulso del Partido Obrero y el
Diputado Guillermo Kane se han elaborado
proyectos de Ley, resoluciones y declaracio-
nes que, tomando el estado de vaciamiento
material y abandono de la escuela pdblica,
plantean el abordaje y superacion de esta si-
tuacién sobre labase de las necesidades y el
interés real de las comunidades educativas,
es decir, docentes, alumnos, padres, y con
la participacion de los sindicatos docentes
que vienen luchando contra esta politica de
vaciamiento.

Hemos presentado un proyecto de Ley
que establece la apertura del servicio de

comedor a todos los nifios y jévenes que lo
soliciten creando un programa de Alimenta-
cién Basica Escolar en el ambito de la DGCYE
quedando los recursos y personal que estan
bajo la érbita del Ministerio de Desarrollo So-
cial incorporados al programa planteado en
el proyecto de Ley, bajo el control de un Co-
misiones fiscalizadoras conformadas porlos
integrantes de las comunidades educativas
de cada distrito.

BLANQUEO SALARIAL

Hemos presentado un proyecto de Ley de
blanqueo de sumas en negro, mediante el
traspaso de las sumas no remunerativas al
salario basico, respetando lo establecido en
el Estatuto del Docente.

El proyectoestablece quelaadecuacion del
salario a partir del traspaso se efectivizara
ajusténdose alo que establecenlos articulos
referidos al escalafén del Estatuto del Docen-
te. La composicién del salario como resulta-
do de acuerdos paritarios no podran violar el
marco regulatorio del Estatuto del Docente.

EL DERRUMBE EDILICIO
DE LOS ESTABLECIMIENTOS ESCOLARES
El ajuste presupuestario presenta también

como consecuencia directa el deterioro de
los edificios escolares en diferentes magni-
tudes. En este marco desde el FIT-P0 hemos
elaborado y presentado un proyecto de Ley
declarandolaEmergenciaEdiliciaenlosesta-
blecimientos educativos de gestion estatal,
estableciendo el control de lainfraestructura
distrital a través de comisiones distritales de
relevamiento. Dichas comisiones actuaran
como veedoras del desarrollo de las obras y
estaran conformadas por los sindicatos do-
centes y estatales, centros de estudiantes,
representantes de los padres, y miembros
de la Junta Interna de Ate-Educacion.

Este proyecto propone la concentracién del

conjunto de recursos financieros, humanos
y materiales disponibles para la puesta en
marcha de un plan de obras inmediato para
darrespuesta a estaacuciante necesidad de
toda la comunidad educativa.

Desde el Partido Obrero y Tribuna Docente

convocamos a desarrollaruna gran campaiia
junto a las comunidades educativas, con los
SUTEBAS Combativos yladocenciaquelucha
contra el ajuste y contra el inmovilismo c6m-
plice de la burocracia sindical docente.

Alberto Villoldo

Baradel avala
la evaluacién
educativa

de Vidal,

“con reservas”

Vidal, y su Director General de Escuelas, Fi-
nocchiaro han anunciado una evaluacién de
rendimiento escolar en el mes de octubre. Han
anticipado que dicha evaluacién revelara lo
mal que esta la educacién, y que a partir de sus
resultados adoptaran medidas para corregir la
situacién.

Baradel opind sobre esta evaluacién en Pagina
12 del 11 de mayode 2016 diciendo: “Tenemos
que construir dispositivos de evaluacion que
superen las limitaciones de las pruebas PISA.
Por ejemplo, tomando aportes de sistemas
como el Terce, que implementa la UNESCO, o el
IACE, que implementa UNICEF, junto a los OPE-
RATIVOS NACIONALES DE EVALUACION( ONE)".
Cabe sefialar, para evitar confusiones respecto
ala afirmacion de Baradel en la aseveracion de
que “Ia evaluacién no debe ser entendida en
sentido punitivo”, que todas las formas sugeri-
das por él cuentan con el aval y supervision del
BANCOMUNDIAL ydel BANCO INTERAMERICANO
DE DESARROLLO, cuyo propésito es poner la
educacién, sus contenidos y programas al ser-
viciode las empresas Y que sus expresiones en
laArgentina son los FINES, y otros sistemas que
devaltian la educacién y colocan a los docen-
tes fuera del Estatuto del Docente, es decir, sin
derecho a aguinaldo, vacaciones, licencias por
enfermedad, derechoahuelga.
Quienesdebenserevaluados debenserlosfun-
cionarios de todos los gobiernos, y en particular
el actual, por su responsabilidad en el derrum-
be educativoy en las condiciones de existencia
(pobrezaeindigencia) bajolascualessedesen-
vuelve la actividad educativa. La docencia debe
rechazar por completo y con firmeza la evalua-
cién del gobierno ajustador.

Roberto Gellert




Vidal: vigilancia y negociados

La gobernadora Vidal dispone, atravésdela
Direccién General de Escuelas y Cultura, “con-
tratar el servicio de implementacién de un ob-
servatorio analitico, actualizado en tiempo real,
sobre las diversas probleméticas de la educa-
cién, registradas en el territorio bonaerense,
que son expresadas porlos distintos actores de
la comunidad educativa, incluyendo al propio
Estado y sus politicas publicas, a través de las
redes sociales, con un presupuesto estimado
de pesos un millén quinientos noventa y siete
mil doscientos ($ 1.597.200)” (Boletin. oficial,
licitacién privada 9/16).

Vigilancia informatica,

antidocente y antisindical

Nadie puede decir, nila propia gobernadora que
no tiene conocimiento de las problematicas de
educacion.

En primer lugar porque la problematica la
crea ellay su gobierno cuando recorta el pre-
supuesto, establece unsueldo 20 puntos por
debajo del costo de vida, mantiene mas de la
mitad de los haberes en negro, nonombralos
miles de cargos faltantes, crea trabas para el
otorgamiento de licencias por enfermedad,
disminuye los cupos y la calidad de los co-
medores Yy meriendas, no paga el sueldo de
miles y miles de auxiliares y de docentes,
intenta jubilar de oficio, y mete mano en los
fondos del IOMA.

Ademas Vidal sostiene una politica de
ajuste contra el conjunto de los trabajadores.
jEsos son los “distintos actores de la comuni-
dad educativa”,incluyendolos chicos! ¢0no
repercute enesosactoresyenlaeducaciénen
su conjunto la cesantia de miles de trabajado-
res estatalesy las suspensiones y despidos
de trabajadores de empresas privadas en el
“territorio bonaerense”.?

Es cierto, Vidal entonces sélo quiere vigilar a

los docentes, a los estudiantes, a la comuni-
dad educativa.

Las problematicas, creadas por el propio
gobierno-patrén, son llevadas como recla-
mos por los sindicatos docentes, los SUTE-
BAS MULTICOLORES llevan los reclamos, con
paros, caravanas, manifestaciones y, caso
porcaso, en Negociaciones Colectivas.
Saber, Vidal, sabe.

Por algo tuvo que implementar el Boleto
Educativo Gratuito, aunque limitado. Sabe
que se le viene un nuevo boletazo, luego del

frazadazo delos SUTEBAS de La Platay Ense-

nadaylos cacerolazos nacionales.

Vigilancia y negociado
Vidal crea una nueva dependencia, la DIREC-
CION DE ATENCION DE RECLAMOS que depen-
dera de la DIRECCION PROVINCIAL DE NEGO-
CIACIONES COLECTIVAS.

Dilapida el dinero provincial, el que retacea
para educacidn, en crear nuevas dependen-
cias. Contrata personal propio, de sucamarilla,
se ampara en la Ley de Emergencia Adminis-
trativa, que junto con la oposicién patronal
delosFPV,FR, Stolbizerimpusieronalibroce-
rrado con la sola oposicién de Guillermo Kane
(PO/FIT).  Esta ley, habilita a cada ministerio
odireccién contrataciones, despidos y presu-
puestos sin pasar por el debate parlamentario
ni por ninguin tipo de control.

Los de Cambiemos ajustan, vigilan, repri-
men y arman negociados.

VAMOS AL NO INICIO

Y AL PARO DE 48 HS.

QUE EL FGDB SE PLIEGUE AL PARO
DE LOS SUTEBAS COMBATIVOS

Y ROMPA SU TREGUA CON VIDAL.

Nora Biaggio

Baradel, un aliado de Vidal

La burocracia celeste de SUTEBA capitula,
y ya no sorprende a nadie. Votaron a Menem
en su primer mandato. Se pasaron al ARl y a
la Coalicién Civica de Lilita Carrié [Horacio Pie-
monte fue su diputado provincial y Macaluse y
Maffei sus diputados nacionales). Apoyaron a
laAlianza, levantando la carpa blanca alasumir
De la Rua,(que a suturno cumplié el papel de
impedirlatendenciaalahuelgageneral docen-
te, que tenfan como expresién maxima a los
docentes neuquinos) y respaldaron al gobier-
no vaciador k que hundig el salario docente, lo
someti6 al impuesto a las ganancias, liquidd el
salario familiar, adn en sus expresiones mas
fascistoides, como es el caso del gobernador
Insfran de Formosa.

¢iYahora i ? Ahora, evita portodos los medios
irauna lucha decidida que enfrente a Vidal, un
gobierno que ha venido a hundir el salario de
{a docencia bonaerense. Y HASTA LO SOSTIENE
SIN PELOS EN LA LENGUA. El 2 de junio, en el
transcurso de un extenso reportaje que le rea-
liz6 Ari Paluch en el programa “El exprimidor”
dijo, entre otras cosas: que no pretendia que la
gobernadoraresolvieratodoslos problemasde
inmediato, que respaldaba el endeudamiento
de 1250 millones de délares (a 8 afios con
una tasa de interés del 9, 125% anual, afiadi-

mos nosotros) Y que apoyaba el reclamo de
volveral FONDO DEREPARACION HISTORICADEL
CONURBANGO. Desde luego: nada de plan de lu-
cha, nada de salario igual a la canasta familiar.
Traduzcamos: Baradelle diotiempoaVidal, que
equivale a darseloaMacri,apoyd una hipoteca
para los trabajadores cuya expresion son las
cesantias,ladesocupaciényel congelamiento
salarial, y respaldé un reclamo de los barones
del conurbano (el FONDO DE REPARACION HIS-
TORICA) cuyo propésito es obtener dinero para
grandes negociados con la patria contratista,
sobre la base de las “tajadas” y los retornos,
esto es: la promocién de mas Lazaros Baez y
otros. Toda una leccién para quienes se esfor-
zaban en explicar la necesidad de un frente
con Baradel, para de esa forma ganarse a los
docentes celestes. Nada m3s alejado y todo lo
contrario.

La conclusién obligada es que la docencia
debe romper con la celeste (en ese sentido
ya ha iniciado un camino con las Seccionales
Multicolor de SUTEBA), fortalecer a TRIBUNA
DOCENTE y ala MULTICOLORYY desalojar de SU-
TEBAY CTERA a la burocracia dirigida por Yasky,
Baradel y Alesso. '

Roberto Gellert

SANTAFE

El debate por una Ley de
Educacion Provincial, o como -
hacer pasar el ajuste.

La ministra de educacién Claudia Balagué
presenté en los primeros dias de julio el “Plan
de Construccién Participativa de la Ley de Edu-
cacidnde SantaFe”.Elmismose planteaunam-
bicioso calendario de encuentros e iniciativas
pararecogerlaopinién delacomunidad educa-
tiva, desde las familias y docentes, hasta coo-
peradores, asistentes escolares y sindicatos.

El debate no se centrara sobre los aspectos
esenciales que hacen a una ley de educacién
como pueden ser el financiamiento, el lugar
que ocupa la educacidn privada, la evaluacién
del sistema, etc; sino que “la poblacién podra
opinar sobre los derechos marco que se veran
reflejados, en noviembre, en un documento
sintesis que se presentard a las Camaras”.
“Nosotros planteamos la consulta en base a
derechos, (... ] pensar,a partirde laeducacién,
qué otros derechos se promueve y cémo traba-
jamos, en cada una de las aulas y de las insti-
tuciones educativas, pensando en estrategias
especificas que permitan garantizaresos otros
derechos asociados”, explicé Carina Gerlero,
Secretaria de Planificacién y Articulacién Edu-
cativa. (http-/www.unosantafe.com.ar, 17/7).

Bajo un ropaje demaocratizante, se trata de
unaenormeimposturaque notieneotrofinque
el de lograr normar en una ley, el marco legal
desde el cual desenvolver las politicas de de-
valuacién educativa que ya sellevan adelante.

Proyectos en danza.

El gobierno provincial manifesté que tendran
en cuenta los proyectos de ley presentados
por el diputado radical del FPCS, Alejandro Bos-
carol por un lado, y el de los socialistas Rubén
Giustiniani y Silvia Ausburger, por otro. Este Ul-
timo, lleva también las firmas de los diputados
del FSP, Carlos Del Frade y Mercedes Meier. Ala
izquierda “popular”, no le tiembla el pulso a la
hora de hacer frentes Gnicos con las fuerzas
patronales.

En ambos casos, los proyectos parten de
una reivindicacién de la Ley Nacional de Edu-
cacién Kirchnerista del 2006 (y el resto de las
leyes educativas K] sobre la que se desenvol-
vi6 como continuidad de la Ley Federal me-
nemista, una politica de descentralizacién y
fragmentacion educativa, privatizacion, ahogo
presupuestarioyprecarizacion laboral. Setrata
de la misma reivindicacién que recientemente
realizé el macrismo en la “Declaracién de Pur-
mamarca” para poner en pie una declaracién
deguerraaladocenciayalaeducaciénpublica.

Des-financiamiento educativo.

Ambos proyectos plantean en el punto cen-
tral del financiamiento, mecanismos que se
mantienen en elmarco del des-financiamiento
educativo.

El proyecto de Boscarol, formula un porcenta-
je minimo de recurses en cada ejercicio no in-
ferioral 35% del Presupuesto General anual. Es
decir, que para el radical, el presupuesto actual
del 32% (el mas bajo de los dltimos seis afios)
mas que insuficiente para cubrir las necesida-
deseducativas delaprovincia, estaria practica-
mente acorde a las necesidades del desarrollo
educativo provincial.

Por su parte, el proyecto de Giustiniani - Del
Frade, plantea un presupuesto “igual o mayor

al promedio simple de los porcentajes registra-
dos en las ejecuciones presupuestarias de los
5 ejercicios inmediatamente anteriores”, lo que
podria dar lugar afio a afio, a un congelamiento
presupuestario enregla.

Estos mecanismos no constituyen mas que
tecnicismos a los que se pretende atar la inver-
sién en educacién, que son ajenos al control
efectivo de la comunidad educativa. Un calculo
del presupuesto educativo que pretenda de ma-
nera genuina dar respuesta a las necesidades
del sistema, partiria de un relevamiento a cargo
de la comunidad educativa de esas necesida-
des, teniendo en cuenta la creacidn de cargos,
las cuestiones de infraestructura, los equipos
interdisciplinarios, el salario docente, etc, para
asfdeterminarlos recursos necesarios.

Beneficios para la educacién privada.

Tanto el proyecto Boscarol, como el de Giustinia-
ni—Del Frade mantienen el beneficioalaeduca-
cién privada a partir de los subsidios a los sala-
rios docentes de estasinstituciones educativas
de gestion privada.

Boscarol, para quien la privatizacién educativa
es un producto de los paros y el “ausentismo”
docente, es decir que seria “por culpa” de los
propios docentes, es quien mas a fondo va en
plantear la transferencia de recursos del estado
al sector privado planteando que “se incldird a
estos establecimientos (de gestion privada)
en todo plan de mejoras, de equipamiento |...)
destinados a fomentar, propiciar y garantizar el
derechoalaeducacién” (art. 147).

Ambos proyectos sostienen el financiamiento
delosemprendimientos empresariales yreligio-
sosquehacendelaeducaciénunnegocio,yque
tienen como contrapartida el desfinanciamien-
tode las escuelas publicas.

Un taparrabos de la politica de ajuste.
Lacampanfaporunaleyde Educaciénprovincial
de Lifschitz — Balagué, no es otra cosa que un
taparrabos de la politica de ajuste en educacidn
que estan llevando adelante, y de la crisis que
atraviesa el sistema educativo en su conjunto.

Hay que poner de relieve la consideracién de
que ninguna ley progresiva para la educacién,
puede salirde una Legislatura dominada mayo-
ritariamente por los bloques de los partidos que
garantizan e impulsan el ajuste en la provincia.
Desde los sindicatos docentes debemos delibe-
rarypronunciarnos en rechazo a este entuerto.

Laministra Balagué, que acaba de anunciarun
recortealaslicencias docentes porenfermedad
como una clara medida de ajuste a la salud de
los trabajadores de la educacién, no da una sali-
da positivaalas condiciones de trabajo docente,
al problema de nuestro salario pulverizado por
la inflacién o al informe presentado por Amsafe
Rosario sabre los problemas edilicios en mas de
50escuelasde laciudad ylazona.

Desde Tribuna Docente, nos preparamos para
poner en la calle la agenda de la docencia en
defensa de la educacion publica, el salario y
las condiciones de trabajo. Impulsemos asam-
bleas con mandato por escuela y vayamos por
un plenario provincial de delegados para en-
frentarel ajuste.

Lucho Caceres



NOTICIERO NACIONAL

CORDOBA ,
iPlan de lucha de UEPC para reabrir la mesa salarial!
‘Vamos a un Plenario Opositor por salario y Jubilaciones

Cuando todavia no hemos cobrado la se-
gunda cuota del aumento pactado, resulta
evidente la insuficiencia del acuerdo y adn
mas su carécter a la baja. Apenas estaba
siendo firmada, la pauta salarial ya habia
caducado y no servia ni siquiera para recu-
perar lo que los docentes habiamos perdido
con los aumentos de precios de octubre y
noviembre pasados. En aquella oportuni-
dad, frente al reclamo de un bono o recom-
posicién de fin de afio, el secretario general
de UEPCsalidadeclararpdblicamente que no
era necesario e impuso a todo el gremio ese
planteo. Como consecuencia de esa politica
los docentes estamos hoy enfrentando la
debacle econémica con un miserable 13% de
aumento, frente aunainflacién pronosticada
para el 2016 del 47%. El 12% que nos espera
ya esté hipotecado y gastado de antemano.
Las escuelas ya empezaron a elaborar man-
datos por la reapertura de la negociacion sa-
larial. Se impone como necesidad iraun plan
de lucha, unificando a todo el activismo, las
agrupaciones combativas y los nuevos dele-
gados para conseguirloy lograrun incremen-
tocomo minimo de 20% extra.

En la dltima asamblea departamental, Tri-
buna Docente - Lista Fucsia propuso lanzar
este plan de lucha, pero esta propuesta fue
desestimadatanto porlaconduccién Celeste
como porlaoposicién Pluricolor. Sinembargo
dos dias después el secretario general Juan
Monserrat sali6 a hacer declaraciones publi-
caseen el sentido de que iban a reclamar la
reapertura, haciendo cumplir el cuarto inci-
sodelacuerdo. Enlamovilizacién de cuerpos
organicos de UEPC con la CGT, los sindicatos
presentaron un pedido formal de reapertura
salarial al gobierno. ¢Con una carta de tres
parrafos Monserrat piensa reabrir las pari-
tarias? Evidentemente no; se prepara para
bloquear cualquier perspectiva de lucha y
pretende neutralizar el reclamo. La carta de
las conducciones a Schiaretti es una farsa. A
ellos les corresponde convocar al conjunto
de los trabajadores a la accién, al pare como
en SUTEBA, no escuetas misivas para dilatar.

Por un frente Gnico de todo el activismo,
las agrupaciones y los delegados.

Los docentes venimos de unimportante pro-
ceso de lucha que fueron las elecciones de
delegados escolares, que la Celeste quiso
limitar por todos lados, incluso intentando

reformas completamente ilegales. Estas
elecciones mostraron que las escuelas no se
dejan regimentar por la burocracia sindical y
reflejan un fuerte retroceso de la conduc-
cion. Asu vez, el avance de la oposicién, con
delegados combativos, antiburocriticos, in-
dependientes de la conduccién, muestra la
disposicién a la lucha y a enfrentar el ajuste
que anida en la base docente. El nuevo cuer-
pode delegados tendrd latarea inmediata de
encararla lucha porla reapertura de la nego-
ciacion salarial y por la derogacién de la an-
ti-jubilatoria ley 10333. La Gnica posibilidad
detriunfode estaluchaes sostenerunaclara
independencia de la conduccién gremial que
estd atada alos intereses del gobierno.

Para lograrlo hay que avanzaren una fuerte
unidad de todos los delegados combativos
y luchadores. Solamente un frente tnico de
todos los delegados y agrupaciones oposito-
ras, con una clara delimitacién de la burocra-
cia sindical celeste, puede desarrollar una
lucha contra el ajuste. Hay que convacar de
manera urgente a un PLENARIO OPOSITOR por
el salario para nuclear a todos los delegados
yactivistas dispuestos allevaradelante esta
lucha. Alli debemos resolver un plan de ac-
cién de unificado, que ser4 la Gnica manera
en que lograremos reabrir la paritaria. Desde
Tribuna Docente - Lista Fucsia proponemos la
fecha del sabado 13 de agosto para realizar
este Plenario.

Hagamos como los SUTEBAS.

Tomemos el ejemplo de los SUTEBAS Comba-
tivos que en Provincia de Buenos Aires, luego
de asambleas y Plenarios de delegados con
mandatos, vienen de un segundo parazoy ya
estan preparando el noinicio con 48 horas de
paro, luego del receso invernal. Exijamos a
UEPC asambleas, para fijar un monto salarial
yunplande lucha. La huelga, lamovilizacién
y el no inicio son los Unicos métodos con
los que contamos para encarar la lucha por
la reapertura salarial. Sigamos este camino,
preparemos el plenario y acciones urgentes
para tomar en nuestras manos el reclamo
salarial.

Abajo el ataque a las jubilaciones

de Schiaretti y Macri

UEPC y las conducciones sindicales deben
convocar una asamblea general contra [a
10333y la armonizacién.

La disminucién del aporte de los trabajado-
res del estado provincial (a excepcién de los
docentes) alaCajade Jubilacionesdel 18%al
16%tiene el objetivo de entrar en la fase final
de la armonizacién con el régimen nacional.
Estosedaenelprecisomomentoenque éste
esta por sufririmportantes modificaciones.

La armonizacién plena es una rebaja sus-
tancial de las jubilaciones. El régimen na-
cional calcula el haber jubilatorio sobre el
promedio de los Gltimos 10 afios lo que ha
llevado a que el mismo sea el 40% del salario
enactividad. En Cérdoba Schiaretti yalo llevé
alpromediodelos ltimos 4afiosen 2008.La
armonizacién no termina ahi. El objetivo de la
reforma nacional entre otros es aumentar la
edad parajubilarse, algo alo cual el gobierno
provincial deberia acompafiar. Como se ve el
ataque a los jubilados actuales y futuros no
concluyé con la rebaja del 11% votada en di-
ciembre del afio pasado, con la llamada ley
10333.

Ademésde esto, loque hay que decires que
durante décadas los estatales aportamos el
18% en lugar del 11% con el argumento de
sostener el 82%. Ese dinero extra formaba
parte del Fondo Compensador que cuenta
con 0 pesos. Sus fondos NO existen. Este es
el primer robo. Pero ademds, no son los tra-
bajadores los que deben sostenerel 82% con
un aporte extra. jCémo puede ser que un do-
cente que cobra un salario misero deba man-
tenerla Caja conunaporte del 18%! Gobierno
y conducciones sindicales se encargan de
contestar que es porque la Caja produce dé-
ficity nolatenemos que desfinanciar. La Caja
esta desfinanciada por el estado; primero,
porque hay miles de trabajadores del esta-
do que no tributan porque estan en negro y
precarizados; hay jubilaciones de privilegio
millonarias que se llevan todo el dinero y de-
ben sereliminadas; por dltimo porque la Caja
estuvo y esta intervenida, no la manejan
sus dueiios, los jubilados y los trabajadores.
Como se ve, es todo un régimen confiscador.
Macri y Schiaretti van por las cajas jubilato-
rias para financiar la crisis y los negociados
capitalistas, politica que comenzé el gobier-
no K, con la Anses y el Fondo de sustentabi-
lidad.

Todos los ataques jubilatorios que sufrimos
los estatales cordobeses, desde Mestre pa-
dre en adelante, no hubieran sido posibles
sin el aval de las conducciones sindicales.

Los trabajadores estatales han luchado sis-
tematicamente contra esto, a pesar de que
las conducciones no convecaron ni asam-
bleas generales, ni paros progresivos, ni ha-
blar de la huelga general. La CGT, y sin dudas
UEPC, adoptéla posicién de dejar pasarinclu-
solaLey 10078, que fue derogada a cambio
de la nefasta 10333. UEPC y Monserrat fes-
tejaron como un triunfo propio esa deroga-
cién y cuando aprobaron la 10333 siguieron
el mismo camino que nos habfa llevado al
fracaso antes: alguna que otra movilizacién
mensual con cuerpos organicos de 2 dos!
cuadras hasta la Caja. Cuando la CGT convo-
c6 a Tribunales, UEPC ni asistié. 0 sea que la
politica deliberada de dividir al movimiento
obrero surge de las propias conducciones.
Camino inverso tomaron los fueguinos ylos
santacrucefos que sostienen planes de lu-
chaa fondo y de conjunto por el salario ylas
jubilaciones.

Ahora Monserrat cacarea contra el aumento
de la edad jubilatoria, pero no toma ninguna
medida contralaintervencién ala Caja, inclu-
so sus declaraciones sobre su desfinancia-
miento debidoaltrabajo en negro son fraudu-
lentas, porque en la docencia proliferan los
planes precarios y a término. Tanto la reaper-
tura de la mesa salarial como la lucha contra
la armonizacién y el ajuste jubilatorio nacio-
nal y provincial requieren de la intervencién
de los trabajadores estatales decididamen-
te. Se necesita una movilizacién unitaria y
masiva y el paro provincial. El Congreso de
delegados de base o la asamblea general de
todos los estatales es sin dudas una medida
certera que permitird alcanzar el triunfo de la
derogacién de la 10333 como primer paso
para herir de muerte la “armonizacién”.

-ABAJO LA 10333 Y LAARMONIZACION.

-ELIMINACION DEL APORTE DEL 18% Y DEVO-
LUCION. 11% DE APORTE. PLENAVIGENCIA DEL
82% MOVIL.

-NINGUN AUMENTO EN LA EDAD JUBILATO-
RIA.

-BASTA DE INTERVENCION A LA CAJA. QUE
SEA DIRIGIDA POR DELEGADOS ELECTOS Y RE-
VOCABLES DE LOS TRABAJADORES Y JUBILA-
DOS.

-ASAMBLEA EN CADA GREMIO Y PLAN DE LU-
CHA PARA FRENAR ESTE AJUSTE.

-ASAMBLEA GENERAL DE ESTATALES Y PARO
PROVINCIAL.

SANTA CRUZ

Se reabre la lucha docente

‘Dadas la circunstancias, ADOSAC no inicia las
clases en Santa Cruz. Asf lo decidi6 el gremio
docente que estd adelantando una medida
provocada por el incumplimiento del gobierno,
excedido en todos los plazos legales, para el
pago del aguinaldo de los trabajadores de toda
la Administracién Piblica Provincial. ADOSAC
le advierte al gobierno de la provincia de Santa
Cruz, que no habrd inicio de clases si antes no
cumple con la obligacion de abonar el medio
aguinaldoenlaprovincia, lo cualponeentela de
Juicio elverdadero espiritu que tienelagoberna-
dora, con respecto alaresolucidn del conflictoo
suincapacidad para resolverlo, hecho que nos

lleva a profundizarlo ...” (Extracto comunicado
de prensa ADOSAC Provincial]

Hacia finales de Junio, la huelga docente en
Santa Cruz se levanté después de 18 congre-
sos provinciales y casi 50 dias de paros, desde
elinicio del ciclo lectivo. Por un lado, el aumento
logrado de un 27,3%, en cuotas hasta octubre,
sin contar el incentivo, ha quedado atrds de
la inflacién. Por el otro, se logré superar la pro-
puesta original del 10%, imponer la devolucién
de los descuentos por la huelga, Ia anulacién
de los sumarios a los directivos y saltear una
conciliacion obligatoria. La lucha y su posterior
conquista fueron percibidas por la mayoria de

los docentes e incluso por otros gremios como
un triunfo. El gobierno fracasé en su intento de
derrotar a los docentes, que fueron la columna
central de la lucha provincial, con lo cual desde
Tribuna Docente sosteniamos que el balance de
lalucha era positivo.

Las diferencias con la conduccién Lila fueron
innumerables, contra su orientacién luchamos
porinstalarelacampe frente a casa de gobierno,

* el cual se mostré como decisivo al momento de

lanegociaci6n, contrasuorientacién batallamos
por la realizacién de asambleas intersindicales
en cada pueblo de la provincia y la eleccién de
delegados a un plenario provincial de trabajado-
res que las conducciones se negaron a realizar,
aunque en pueblos como Los Antiguos y Rio Ga-
llegos se pudo concretar. ‘

Hoy bajo la presién de algunos delegados yel

temorde que suorientaciénconciliadorafrentea
las ofertas delgobierno, queatinnoha pagadoel
aguinaldo yamenaza con pagarafines de Agos-
to, los coloque alejados de los docentes la con-
ducci6n ha decidido el noinicio del ciclo lectivo.

La decisién no estd mal, sin embargo han
omitido la realizacién de asambleas y con-
gresos, han omitido colocar a la docencia en
un nuevo estado de deliberacién colectiva,
que en definitiva ha sido la gran arma de lucha
que nos permitié salir triunfantes de unalucha
dura y prepararnos un mes después para de-
mostrarle al gobierno que estamos fuertes, y
que de fondo nuestra lucha es contra el ajuste
de Alicia Kirchnery de Macri.

Vamos por una gran asamblea docente que
conquiste el pago del aguinaldo y pago de los
salarios entiempo y forma.
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Quebrar la tregua para pelear por salario
Frente unico para recuperar el sindicato

Una promesa de reunién paritaria para la se-
gundasemanadeiniciadalas clases, lealcanzé
ala conduccién Azul de UnTER para reforzar los
lazos de amistad con el gobierno.

El secretario general de la organizacién gre-
mial no se privé de acusar a los trabajadores
que impulsabamos el paro de no inicio, de “que-
rerteneralgunos dias més de vacaciones”. Que-
dé en completa evidencia, en el transcurso del
dltimo congreso de UnTER, la complicidad de la
burocracia Azul con el gobiemo. Se cerré asf un
semestre alamedida del gobierno ajustadorde
Weretilneck.

Dos eran las definiciones centrales que una
conduccién que represente los intereses de los
trabajadores deberia haberimpulsado. Primero,
determinar un plan de lucha con no inicio para
comenzara combatir la politica gubernamental
de no reabrir la paritaria en el segundo semes-
tre. Segundo, establecer un piso de aumento

salarial que no sélo nos permita alcanzar el
deterioro salarial producto de la inflacién, sino
también recomponer los salarios en camino a
la canasta familiar.

A comienzos del ciclo lectivo, la conduccién
central de UnTER habia perpetrado su primera
entrega del afio, cerrando una negociacién sa-
larial claramente a la baja sin proponerunasola
accion de lucha y aislando a los estatales que
ofrecfan resistencia al ajuste. En ese momento,
desde Tribuna Docente advertimos queelflaco
incrementosalarial pactadoseriacarcomido por
el avance inflacionario. Lo que se agravaba con
lainexistencia de un compromiso de reapertura
de las paritarias para el segundo semestre.

El ajuste no sélo pasa por lo salarial, sino que
también seviene perfilando desde las reformas
enlos distintos niveles. La reforma de nivel me-
dio, sobre la cual vienen trabajando de manera
cémplice la conduccién gremial y el gobierno,

esun ejemplo acabado de comolas politicas de

los organismos internacionales de crédito de-

terminan el achique de la inversién educativa y
el deterioro de la calidad.

La Azul, que gan6 la conduccién del Sindicato
presenténdose comounaalternativa superado-
ra, concluye su ciclo reproduciendo el colabora-
cionismo de sus antecesores Celestes.

Porun frente tGinico

UnTER tendra sus elecciones en octubre. La
necesidad de un frente Gnico de lucha yantibu-
rocratico, para enfrentar el ajuste del gobiernoy
superar la experiencia Azul, es evidente. Desde
esta perspectiva Tribuna Docente impulsa la
integracién y el desarrollo del FUL (Frente de
Unidad y Lucha), donde confluimos las agrupa-
ciones que integramos las seccionales comba-
tivas de Cipolletti, Allen y Rio Colorado. La agru-
pacién Violeta (PCR), luego de una experiencia
frustrada integrando un frente de conduccién

juntoala burocracia Azul, ha optado porromper
eintegrarse a este frente de lucha.

Distinta es la situacién de la seccional Cipo-
lletti, donde un divisionismo personalista hace
peligrar la posibilidad de que esta seccional re-
cuperadadelaburocraciaceleste se mantenga.
El sectarismo personalista de la agrupacion “El
Frente en Cipo”, que llegé a dividirala oposicion
en el Ultimo congreso de UnTER, es completa-
mente funcional ala estrategia de la burocracia
eincluso del gobierno.

Desde Tribuna Docente impulsamos un pro-
nunciamiento en defensa del FUL, por su de-
sarrollo y fortalecimiento, para que la docencia
rionegrina cuente con unaalternativa delucha y
dispuesta a enfrentar el ajuste en las préximas
elecciones de UnTER.

Beto Castro

NEUQUEN

Frente al ajuste, la reforma y las elecciones

Superemos la encerrona de la burocracia

para recuperar ATEN

Apenas transcurridos 4 meses del acuerdo
salarial firmado por ATEN y el gobierno, los tra-
bajadores de la educacién vemos como nues-
tro salario se nos ha escurrido como agua entre
los dedos. Tal como lo advertimos en el cierre
mismo del conflicto, dada la perspectiva de
cémo se desarrollaba y profundizaba el ajuste,
con una inflacién ya en abril del (5,7%), el au-
mento por decreto de los aportes personales al
ISSN y el ingreso de miles de nuevos docentes
al tributo del impuesto a la ganancias de la 4ta.
categoria, se evidenciaba la pobreza del acuerdo
salarial cerrado entre el TEP y el gobierno. De alli
el apuro del gobernador por firmar, y de la adap-
tacién de la direccién del sindicato a esa urgen-
cia. Para colmo un acuerdo que no considera una
convocatoria para volver a discutir el salario en
junio, - agravaba la situacién. Més evidente atin
se hace esta situacién cuando la tnica accién de

ATEN fue presentar formalmente una nota al go-
bierno dias antes del receso de julio pidiéndole
unaconvocatoria a mesa salarial.

Por otro lado, el TEP que dirige ATEN se ha
transformado en la locomotora de una reforma
anti-educativa en el nivel Medio, expresado en
su participacién en el disefio de unanueva cu-
rricula, pero que en definitiva esunavia muerta,
yaqueelvistobuenofinal ests enlas manos del
propio gobierno.

Otro proceso enigual sentido esel que sedes-
envuelve en la Legislatura. Segtin la Ley Orga-
nica de Educacién sancionada en diciembre de
2014, las leyes complementarias  (de finan-
ciamiento, de interculturalidad, de educacién
privada y el observatorio del sistema educati-
Vo, léase control de la tarea docente), debfan
sancionarse al afio siguiente. Vencido todos los
plazos hace mas de seis meses, ahora el MPN

y todos los bloques (excepto el del FIT) han
prorrogado los plazos hasta fines del 2017. La
prérroga fue propuesta por los diputados del
PRO. Esta maniobra legislativa ha sido tolerada
porla direccién TEP. La diputada Patricia Jure lo
denuncié enasambleas del sindicato yleentre-
80 a la direccién del mismo un escrito en este
sentido. Hasta el momento no han dicho ni una
palabra. El que calla otorga. :

Ante este cuadro de situacién, se trasluce
claramente el acuerdo implicito entre el go-
bierno y de ATEN, que ha acompafado este
proceso en estricta consonancia con los
acuerdos de la burocracia de la CTERA con el
gobierne nacional y los propios gobernadores
en las provincias.

EITEP pretende poresta viarevalidarsuman-
dato en las préximas elecciones de ATEN.

EITEP se armé en el campo del kirchnerismo,

y el gobierno con el frente tnico

contra los sectores combativos y de izquierda
de ATEN, como garantia de contencidn fren-
te al ajuste y a las reservas de lucha que estdn
latentes en los docentes. Se presentd, yes, la
garantia que tiene el gobierno provincial de
avanzar a fondo en su politica educativa tal
como estd planteado en la privatista y clerical
Ley Orgéanica de Educacién o en los proyectos
de leyes complementarias que se debaten en
laLegislatura,y que en otros aspectos se refleja
en la reforma de ISSN.

Porello como Tribuna Docente impulsamos
una politica que tenga como imperativo la re-
cuperacion de ATEN, mediante Ia estrategia
de frente Gnico, yasidesenvolver plenamen-
te el potencial de lucha de los trabajadores de
la educacién de Neuquén.

Gustavo Burne

TIERRA DEL FUEGO:

Vamos los docentes,
vamos los trabajadores

Los docentes de Tierra del Fuego estan Ii-
brando una de las batallas mas largas de la
historia del sindicalismo en la Argentina. Lle-
van mas de 160 dias de paro reclamando al
gobierno del FPV de Bertone: jParitarias! Se
movilizan al Ministerio de trabajo, al juzgado
federal, ante la Legislatura. Enfrentan a los
tres poderes, que unificados ajustan y repri-
men a los trabajadores.

Reclaman ante un costo de vida inaccesi-
ble, ante el intento de modificar la ley jubila-
toria, ante el despido de docentes dirigentes
sindicales, ante la suspensicn de las super-
visoras, ante la represién al acampe, ante los
tarifazos.

El Congreso Provincial de Delegados, en
base a los mandatos de las asambleas de
cada escuela, ha definido antes del receso:

- Paro y movilizacion a la Legislatura el 14-
07-16.

- Continuidad del paro'indeterminado hasta
el 15-07-16. -

-Noiniciode clases con paro por48hs luego
del receso invernal.

- Continuidad del acampe de Rio Grande y
Asamblea General el 2 de agosto en ese lugar
para definir cémo seguir. ’

-En el caso del acampe de Tolhuin, lo defini-
rd esa Seccional,

- Ratificacién del plan de lucha.

Noesparamenosenunaprovinciaenla que
la gobernadora Bertone, en consonancia con
Macri, ha intentado antes del receso quebrar
la huelga mandando suplentes a cubrir los
cargos de los huelguistas. CTERA, dirigida por
laceleste de Alesso, Yasky y Baradel siguede
tregua con Macri y los gobernadores.

Las provincias se sumanalalucha luegodel
receso. Es hora del paro general de CTERA

Nora Biaggio.
En base al informe
de Lety y Fernando

ITrvae
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La direccion de CTERA y el kirchnerismo
‘“nueva’ Ley de Financiamiento

presentaron una

La direccién de CTERA y la diputada kirchneris-
ta Adriana Puiggrés, presentaron un proyecto de
nueva Ley de Financiamiento Educativo. El pro-

‘yecto de Ley establece una continuidad con la
Ley Nacional de Educacidn, la Ley de Financia-
miento Educativo, la Ley de Educacién Superior
y la Ley Federal de Educacién (“menemistas”
estas dltimas).

Sintéticamente, el proyecto de nueva Ley de
Financiamiento establece que se pasara de 6
puntos del PBI como gasto consolidado en Edu-
cacion a 8%, mas 2% destinado a educacién de
nivel superior. En el “esfuerzo” de financiamien-
toseinvierte larelacién que establecig la Ley de
Financiamiento de 2005: en el proyecto de Pui-
ggros el 40% le corresponde a las provincias y la
CABA, y el 60% al gobierno nacional.

Un balance oculto.

Elfracaso de la Ley de Financiamiento
Educativo de Filmus-Yasky (2005)

La Ley de Financiamiento Educativo de 2005
promovida por Krichner-Filmus y la direccién
celeste de CTERA, fue presentada como un gran
avance que daria solucién a los principales pro-
blemas de la educacidn.

El principal objetivo de la Ley de Financiamien-
to Educativo (llevar el gasto educativo al equiva-
lente a6 puntos del PBI] yaeraun “objetivo”dela
Ley Federal de Educacién, que ensu articulo 61°
la establecia un aumento en el gasto educativo
no menor al 50% sobre la base de lo aportado en
1993, equivalente a alrededor del 4% del PBI. Es

decirque la Ley de Financiamiento viene a cum-
pliruna promesa (incumplida) de la Ley Federal.

Con la Ley de Financiamiento (2005) no hubo
unaumentosustancialenelgastoeducativoreal.
Hubo una sobredimensién del “incremento”, ya
que setomd como base del PBlelafio 2002, pico
de crisis y quiebra del pais. El gasto consolidado
en Educacion en 2001 fue equivalente al 5,1%
del PBI. No demasiado lejos de la “meta” del 6%.

Pero el nuevo indice para medir la inflacién
desde 2014 cambia la forma de célculo del PBI,
al menos desde 2004. Este reajuste —sobre una
inflacién que fue subestimada- modifica el cél-
culo del PBI, de manera tal que nunca se llegé al
cumplimiento de la meta del 6% para Educacidn.
En el mejor de los casos, el gasto educativo llegé
a5,3%del PBlen2013.

Con la Ley de Financiamiento (2005), las pro-
vincias siguen teniendo a cargo el principal es-
fuerzo en el sostenimiento financiero de la edu-
cacién: ?0%acargodelosraleados presupuestos
provinciales, frente al 30% de aporte de Nacidn,
aunque la Ley de Financiamiento establecié que
larelacién debiaserde 60/40, provinciasy CABA,
y Nacién respectivamente.

La Ley de Financiamiento [2005) no fue una
“batalla ganada” al “neoliberalismo”. Fue apoya-
da porla Unién Industrial Argentina, la Camara de
Comercio, la Asociacién Empresaria Argentina, la
Sociedad Rural, el Grupo Clarin, el coloquio IDEA,
etc.,y porlos principales partidos patronales. Es
decir, recibié el apoyo del conjunto de la clase
capitalistaylalglesia.

Lo que orientd a la direccién de CTERA fue el
intento de encolumnar al movimiento de lucha
docente y al conjunto del gremio y la opinién pu-
blica detras del proyecto “nacional y popular” del
kirchnerismo.

La“nueva” ley de financiamiento

educativo. Otraimpostura

El proyecto Puiggrés-CTERA debe encararse des-
de el punto de vista del andlisis precedente, ya
que apenas difiere de la Ley de 2005 en aspec-
tosmenores. Esunaactualizacién de las “metas”
de gasto educativo.

Entre los objetivos de inversién del incremento
delgastoen Educacién se destacael Nivel Inicial,
y “lainclusién de los adolescentes y jévenes en
el nivel secundario”, pero sin especificar la crea-
cién de jardines, escuelas, cargos docentes,
equipamiento, infraestructura, etc., dejando
planteada la posibilidad de extender las ofertas
precarias para estos niveles a través de proyec-
tos ligados a la asistencia social para la primera
infancia (jardines comunitarios, centros de pri-
mera infancia, ONG's, etc.], o los programas de
terminalidad del nivel medio como FiNES y otros,
que combinan la precarizacién salarial y laboral
de los docentes con la degradacién educativa.

Desde el punto de vista de la mejora de las
condiciones salariales y laborales docentes, se
ratifica el programa nacional de compensacién
salarial docente y el fondo nacional de incentivo
docente, que sonlabase de laarquitecturaarma-
daentreelkirchnerismoyladirecciéndelaCTERA

para pagar salarios por debajo del costo de vida
y lainflacién, y que suponen el establecimiento
de un salario minimo en torno del minimao, vital
y movil, y en negro con la consecuente destruc-
ciéndelsueldobasico,laescalaporantigiiedady
escalafén. Lo propio sucede con las condiciones
laborales, ya que se explicita el establecimiento
de los acuerdos entre el Ministerio de Educacién
y los sindicatos en todo lo que respecta a condi-
ciones de trabajo, poniendo en jaque a los Esta-
tutos Docentes.

El gasto destinado a educacién superior equi-
valente al 2% del PBI esté basado en los “objeti-
vosdelaleydeEducacién Superior” menemista.

Debe destacarse que el Articulo 8 del proyec-
to de ley establece que cuando el PBI no crece o
cuando crece a un ritmo menor que daria como
resultado una “inversién” en Educacién por de-
bajo de las “metas” establecidas, la “meta” anual
deberé adecuarse proporcionalmente al incre-
mento de la recaudacién. 0 sea que el propio
proyecto de Ley establece la posibilidad de un
ajuste presupuestario. No la salva la aclaracién
que el gasto educativo poralumno no puede ser
inferior al correspondiente a 2014, yaque enun
pais con una inflacién porencima del 30% anual
todoaumento del presupuesto pordebajode ese
porcentaje constituye un recorte.

El objetivo de la CTERA y el kirchnerismo con
este proyecto de Ley es correr de la escena prin-
cipalla necesidad de una huelga y plan de lucha
nacional contraelajuste, yllevarlos “reclamos”a
lainstitucionalidad parlamentaria, para sostener
lagobernabilidad del macrismo.

Gabriel Lubo,
Sec. Adjunto de Ademys

Plan Primera infancia o el primer paso
hacia la precarizacion

Lapoliticaparalaprimerainfanciaeslanaveinsignia
de la reforma educativa del gobierno de Macri — Bull-
rich, quienes vienen anunciando la creacién de 1000
jardines deinfantes entodo el pais durante el préximo
afo para crear una red de primera infancia y cumplir
con la obligatoriedad de las salas de 3, 4 y 5 afios.
Pero el anuncio es por lo menos engafioso ya que el
proyecto para primerainfancia se encuentra por fuera
delsistemaeducativoyeslamismaredde contencién
precaria que desde hace afios se viene ampliando en
la Capital Federal.

La creacién de una red de contencién de la primera
infancia no responde a sentimientos altruistas aun-
que el propio Bullrich lo haga en nombre de lainfancia
pobre:elplanteodel ministroformaparte delosplanes
que imponen fa OCDE, el BID (que précticamente mo-
nopoliza la construccién de escuelas y otros centros)
en funcién de generar mano de obra barata y ofrecer
grandes negocios a las multinacionales que, bajo el
rétulo de Responsabilidad Social Empresarial o como
ONGs, reciben grandes subsidios y exenciones impo-
sitivasacambio delagestiéntercerizadadelamiseria.

El propio Facundo Manes, guri del nuevo con-
ductismo forjado en las escuelas de economia de
Chicago refiriéndose a la provincia de Buenos Aires
dice: “La provincia cuenta con el 40% de los recursos
humanos de la Argentina. Es fundamental desarro-
llar politicas de Estado para proteger los cerebros de
nuestra poblacion” (LaNaci6n 18-07-16) conlo que
deja claro que no se trata de brindar educacién a los
nifios desde su ingreso temprano sino de preservar
lo tnico que importa para convertir al sujeto en un
recurso humano: su capacidad cognitiva, y eso se
lograria mediante la ingesta de nutrientes y el desa-
rrollo de una dispositivo de estimulos y respuestas
que permita cuantificar los logros en términos de in-
version. Porfuerade éstaldgica quedanlasviviendas

precarias, lafaltadeaguay cloacas ylastrayectorias
violentas, sélo algunos ejemplos de cémo el lugar
que se ocupa en las relaciones sociales de produc-
cién modifican fuertemente no ya al cerebro sino la
propia perspectiva del sujeto. Miente Manes cuando
habla de educar el “capital Mental”, ya que se trata
de formarlos como mera fuerza de trabajo. Loque se
muestra como una salida para la poblacién mas vul-
nerable,noes mas que unanicaviahacialaacepta-
cién de la precarizacion de su propia vida publicitada
como un mundo de incertidumbre.

Sin embargo, el camino no parece allanado. En un
informe presentado por UNICEF, FLACSO y CIPPEC se
sefala que luego de 7 afios de implementar los CPI
en la ciudad de Buenos Aires, el proyecto hace agua
por todos lados: en primer lugar, los abanderados de
la eficiencia y la meritocracia no han podido controlar
los sistemas de gestién asociada (el estado subsidia
a una organizacién) que como cualquier otra terceri-
zacién ha demostrado serun agujero negro de fondos
estatales. El mismo informe explica que el otro gran
problema es la falta de docentes idéneas y personal
suplente en caso de licencias debido a laaltisima pre-
carizacién del trabajo y los bajos salarios, ya que las
docentes son de contratacién directa. Tampoco cum-
plenconlosrequisitos en cuantoa gabinetesinterdis-
ciplinarios porlas mismas razones.

La oposicidna la politica de la primerainfancia debe
inscribirse enlalucha porla defensa de la escuela pu-
blica, el salario y las condiciones laborales docentes,
pero también en el repudio a las teorfas neurobiologi-
cistas que pretenden orientar la educacién de los ni-
nosenuninstrumentoparalaaceptacidnacriticadela
realidad y un posterior futuro de precarizacién laboral
eintelectual.

Lidia Sonemblum

La Ley Federal de Educacién menemista
aprobada por todo el arco politico patro-
nal en 1993 tuvo el propésito de hundir la
educacién estatal y gratuita, promover la
injerencia clerical y la privatizacién educa-
tiva, colocar la educacién al servicio de los
dictados del Banco Mundial y las grandes
empresas, y liquidar las conquistas histé-
ricas de la docencia. La burocracia celeste
de CTERA, entonces dirigida por Marta Ma-
ffei (luego dirigente de la Coalicién Civica
y mano derecha de Lilita Carrié) intenté
sepultar la lucha por su derogacién. Yasky,
que dirigia SUTEBA, actué en consonancia.

Aqui los argumentos celestes extraidos
de “LA EDUCACION EN NUESTRAS MANOS”.
Revista Pedagégica de los Trabajadores de
la Educacién / Editor SUTEBA, noviembre
1993:

“Que la Ley es una realidad concreta.
Que tendrd implementacién cierta. Algu-
nos comparieros se planteaban la hipé-
tesis de intentar evitar su aplicacién...”
Esta posicién, con ser un buen ejercicio de
creatividad, no tiene posibilidad alguna de
concrecién”. Asi: hay una correlacién de
fuerzas que no nos es favorable en todas
las jurisdicciones.” “El gobierno nacional
ha avanzado en suimplementaci6n presio-
nando decididamente en las provincias.”
“El gobierno intenta instalar un discurso de
los “beneficios” que traen la extensién de la
obligatoriedad y la salidalaboral que tendrd
el polimodal...”

Testimonio de una entrega histérica
de la CTERA CELESTE:
LA LEY FEDERAL DE EDUCACION

“Serfa arriesgado presionar para su no
aplicaciény que ungobierno como el actual
termine sin tener los limites que la propia
Ley, aunque insuficientes, leimpone.”

“Frente a esta realidad consideramos de
méxima importancia profundizar el anali-
sis de la Ley. Creemos que en sus propias
ambigiiedades e indefiniciones nos ofrece
resquicios para poder incidir en sus regla-
mentacién, evitando que cobren fuerza los
aspectos mas negativos” (DOCUMENTO DE
LA ESCUELA MARINA VILTE PARA DISCUTIR
EN EL XXXIX CONGRESO DE CTERA, Y APRO-
BADO).

Hubo de parte de la celeste un apoyo
critico a la Ley Federal. A veintitrés afios
de la Ley que contribuyé a hundir la edu-
cacién publica y gratuita, este documento
atribuye a la burocracia celeste el caracter
de participe necesario de uno de los ma-
yores ataques a la educacién gratuita en
la Argentina, y a los derechos laborales de
los trabajadores de la educacién. Revela el
razonamiento servil del colaboracionista,
consistente en esperar del verdugo las
migajas del banquete de la destruccidn
educativa. La docencia no debe tener con-
sideraci6n con esta direccién responsable
de tanta entrega. Preparemos el camino de
la CONQUISTA DE LA CTERA POR PARTE DE LA
DOCENCIA QUE LUCHA.

Roberto Gellert




Viaja con Tribuna Docente
al Encuentro Nacional de Mujeres

Los dias 8,9 y 10 de octubre se realiza el
31 Encuentro Nacional de Mujeres (ENM)
en la Ciudad de Rosario. Como afio a afio
Tribuna Docente- Lista Rosa Nacional, in-
tervendrd activamente con un programa de
luchaconlas demandas del gremio mayoti-
tariamente femenino, en lascomisiones de
Mujer y Educacién, y en aquellas que con-
vocan a las trabajadoras de la educacién.

Este ENM se desarrollard en medio de un
cuadro de brutal ajuste, salarios misera-
bles acordados entre el gobierno y la bu-
rocracia kirchnerista celeste, como expre-
sién de un pacto mas general que encierra
toda clase de ataques al gremio docente y
sus conquistas,yalaeducacién publicaen
su conjunto.

En el gremio donde 8 de cada 10 trabaja-
dores somos mujeres, sostenes econémi-
cos y organizadoras familiares, el salario y
las reivindicaciones de las mujeres traba-
jadoras son de primer orden, pero a la vez
somos un sector que presencia en las es-
cuelas a través de nuestras estudiantes y
sus familias, los vejamenes y barbarie que
se desatan cotidianamente contra las mu-
jeresyporende conocemos del vaciamien-
to y falta de recursos en materia de género
alahorade intervenir.

Los problemas acarreados porlos salarios
de miseria empujan a las y los docentes a
trabajar hasta tres cargos, los problemas
de salud proliferan mientras el macrismo
intenta regular el ausentismo docente

mediante medidas represivas de ataque a
través de la modificacién de los cuadros de
licencias médicas, lasobras sociales delos
docentes han sido vaciadas en detrimento
de la asistencia a la salud de la familia do-
cente,a estoselesumalafaltade escuelas
infantiles y de educacién inicial.
Otroaspectofundamental que envuelveal
conjunto de la docencia por su misma com-
posicién es el flagelo de la violencia contra
la mujer, contrastando con la impostura de
los gobiernos, los politicos y funcionarios
que tras el Ni Una Menos solo han posado
para la foto con el cartel y han vaciado los
programas de salud sexual y reproductiva
y han repactado con la curia la entrega de
la Educacidn Sexual en manos de ONGs del
clero, en tanto las cifras anuales del emba-
razo adolescente registran un nacimiento
cada 5 minutos. Tribuna Docente viene des-
envolviendo unaluchaenreglaporlaagen-
da de género en distintas jurisdicciones.
Por caso en Ciudad de Bs As donde el di-
putado Marcelo Ramal del Partido Obrero
desde la bancada del Frente de lzquierda
hapresentado en lalegislaturaun proyecto
de ley de licencia por violencia de género
con derecho al traslado o reubicacién del
cargo a fin de mantener la independencia
econdémica y alejarse del agresor, el acre-
centamiento de dias por paternidad, el re-
conocimiento de dias por tratamiento de
fertilizacion y tramites de adopcién. Sin
embargo alin debemos superar a través
de la movilizacién docente y el pronuncia-

miento masivo de las escuelas, las manio-
bras de los bloques mayoritarios y de la
propia celeste de UTE-CTERA que pretende
que la licencia sea el producto degradado
de una negociacion de gobernabilidad. Con
unaacciondecididallevaremos Rosario las
banderas de la:

DEFENSA DE LA EDUCACION ESTATAL,
CIENTIFICAY LAICA

SALARIO IGUAL AL COSTO REAL DE LA CA-
NASTA FAMILIAR

82% MOVIL- CONTRA EL IMPUESTO AL SA-
LARIO

LICENCIA ESTATUTARIA POR VIOLENCIA DE
GENERO CON DERECHO AL TRASLADO DEL
CARGO.

EXTENSIGN DE LICENCIAS POR MATERNI-
DAD Y PATERNIDAD

EDUCACION OFICIAL DESDE LOS 45 DiAS

PLUS SALARIAL POR JARDINES MATER-
NO-INFANTILES

CREACION DE JARDINES MATERNO/PA-
TERNO -INFANTILES

CONTRA LA REFORMA

DEL CODIGO CIVILY PENAL

EDUCACION SEXUAL CIENTIFICAY LAICA

ANTICONCEPTIVOS PARA NO ABORTAR,
ABORTO LEGAL PARA NO MORIR

SEPARACION DE LA IGLESIA DEL ESTADO

Entodo el pais anotate
para viajar con Tribuna Docente

Lourdes Alfonso

El plan de Macri:
salario por merito
y ranking de escuelas

Como continuidad de lo suscripto en el
denominado “Acuerdo de Purmamarca”,
delcual formaron parte todos los gobiernos
provinciales y ministros de educacién, el
gobierno nacional lanzé un nuevo plan de-
nominado “Compromiso por la Educacién”.

Enestenuevoanuncio,Macrise pronun-
ci6 por “evaluar y trabajar”; es decir, avan-
zar en la linea de adaptar a la educacién
argentina a los pardmetros del mercado,
estableciendo dispositivos de evaluacién
para docentes y estudiantes, introducien-
do el salario par mérito y la diferenciacidn
del presupuesto al interior del sistema
educativo.

El “Acuerdo de Purmamarca” imprimié
la orientacién de avanzar sobre las con-
quistas de los trabajadores de la educa-
cion, desde la liquidacién del Estatuto del
Docente hasta el reemplazo de su lugar de
ensefante y productor de estrategias de
conocimiento por el de “gestor” de conteni-
dos predisefiados y estandarizados.

El documento base del plan para 2016-

2021 condensa los ejes politicos de este
rimbombante anuncio. A lo largo de este
borrador “Argentina ensefia y aprende”, se
despliega la figura de calidad educativa,
pero no entendida ésta como la mejora en
las condiciones de ensefianza y aprendi-
zaje, sino como el cumplimiento de estan-
dares internacionales que permitan el in-
greso de créditos y multinacionales de la
educacidn, especialmente a la publica.
Bajo un lenguaje de inclusién y respeto
porlas comunidades se esconde, una vez
mas, el desguace completo del sistema,
dejando librado a las posibilidades de las
familiasy municipios el desempefnode las
escuelas en tanto la financiacién estara
atada a la evaluacion de “calidad”, o como
lollaman el “indice de vulnerabilidad edu-
cativa”. No sélo los docentes dependerén
del mérito, también los estudiantes y
hasta las instituciones. En los paises que
miden sus sistemas a través de agencias
externas, se monta todo un negociado al
respecto. El gobierno de los CEQs concibe

al sistema educativo en términos de efica-

ciayproductividad en el cual las personas
que lo integran son recursos humanos.
Estaesreformaessimilaralaquellevaa
adelante Pefia Nieto en México, enfrentan-
do una verdadera rebelién educativa -en
Oaxaca, masacraronalos maestros que se
movilizaban contra su aplicacién.
Paraaplicareste verdadero plan antiedu-
cativo, el gobierno del PRO cuenta con el
apoyo de los gobernadores que firmaron
el acuerdo de Purmamarca. Ahora buscaré
convocar el apoyo de la burocracia sindi-
cal de CTERA, que ahora pide “crearindica-

dores y criterios propios”, sin organizar a
la docencia para enfrentar esta ofensiva.
Recordemos que cuando Macri impulsé y
votd la creacion del Instituto Evaluador en
el 2013, amparadoenlaLeyde Educacién
Nacional kirchnerista, la direccién de Ute-
Ctera no llamé ni siquiera a una moviliza-
cién y presenté su propio proyecto.

Llamamosaladocenciayalmovimiento
estudiantil a organizar el rechazo a esta
politica de ataque a la educacién publica,
sus trabajadores y estudiantes.

Amanda
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| cano visitlaArgentinay brindé una conferenciaen el INET (Ins-
'~ tituto Nacional de Educacién Tecnolégica) sobre “la necesidad
" | de desarrollar los institutos de oficio ligados a la demanda del
" | mercadolaboral”.
" Junto al ministro de educacién, Esteban Bullrich, y el director
del Inet, Gabriel Sdnchez Zinny, firmaron acuerdos para realizar
intercambios en la regidn, alentando el circulo de la formacién
precaria para desvalorizar los titulos terciarios y técnicos; ain
mas, para promover las “habilidades que requiere el mercado”,
dichoen palabras delaministra porteia Soledad Acufa.

La visita se consustancia con un informe cuyo titulo es “Capa-
cidades 2020”, que edit6 el propio INET en junio de 2016. Allise
resumen las habilidades que requeriran las empresas en los
préximos afos.

El aumento de la productividad laboral es el eje que articula el
texto, que reclama la formacién de los estudiantes enlas “habili-
dades blandas” (conocimientos no especificos, metodologfa de
trabajo, cuestiones actitudinales), lo que requiere la adecuacién
de los contenidos curriculares de la escuela, la evaluacién do-
cente bajo el eufemismo de “calidad” y laintroduccién de nuevas
pasantias en empresas para fomentarla mano de obra barata.
Los 12 millones de alumnos que concurren en EEUU a esos
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Enun nuevo gesto del gobierno de Macride acercamientoa
la alianza del Pacifico, el 29 de julio se concretd la visita del
presidente de México, Enrique Pefia Nieto ala Argentina. Las
cancilleres de ambos paises anunciaron que se exploraran
posibles “acuerdos para fortalecer temas de interés comtin
como el turismo, la educacidn, la cultura o |a proteccién de
inversiones”. '

Las organizaciones politicas, federaciones estudiantiles
ysindicatos docentes se organizaron pararechazarlavisita
del responsable politico de las muertes de jévenes y traba-
jadores mexicanos que se oponen a la reforma educativa en
ese pais. Lalucha contra estas reformas conmueve a todo
México y rebasa sus fronteras.

México participa de la Organizacién para la Cooperacién
y Desarrollo Econémicos (OCDE), entre otros organismos
internacionales. No casualmente Macri pidié hace pocas
semanas atras la integracion de la Argentina a la 0CDE que,
entre otras medidas, impulsé precisamente las reformas
educativas que pefa Nieto esta imponiendo a sangre y fue-
go (ver el documento: Establecimiento de un marco para la
evaluacién e incentivos docentes: consideraciones para
México de 2011, OCDE).

Los maestros mexicanos rechazaron estas evaluaciones
§| desde el principio, pero el gobierno logré que se sanciona-
& ranaquienesno se sometieran a ellas y que, a partir de los
& resultados de esas pruebas estandarizadas, se pusiera en
riesgo el régimen laboral, la estabilidad en el cargo y el fu-
turo mismo del magisterio. Por eso las manifestaciones y
rechazos a la reforma de parte de los sindicatos docentes y
asociaciones estudiantiles sontan contundentes ylarepre-
sién del gobierno, tan brutal.

Los “planes educativos” anunciados por Macri van en el

piaes educativos de Oba*Mar
' Aumento de productividad, mano de obra barata.

Dias atras, Jill Biden, la esposa del vicepresidente norteameri- -

institutos, segin Jill Biden, sonlos inmigrantes y personas que
quieren “trab‘ajar duro” [Clarin, 23/6); es decir, carne de cafién
de la stper explotacién en los empleos menos calificados. El
planteo de la sefiora Biden apunta a la degradacién de la es-
cuela técnica—profesional para adaptarla a la flexibilizacién
laboral.

Lavisitade Mrs. Bidenvinoarespaldarla penetracién de ONGs
yfundaciones de origen clerical y/oempresarioenlaeducacién
publica, promovida por el gobierno. Antes que ella, Michelle
Obama aproveché lavisita ala Argentina para promover su pro-
pia “fundacién educativa”. '

En la ciudad de Buenos Aires, el macrismo llevé muy lejos esta
politica, que liquida los contenidos curriculares, las condiciones
laborales de ladocenciay entrega el presupuesto estatal al sector
privado. Es el caso de fundaciones como “Ensefia por Argentina”
y “Protege tu corazén”, que introducen “co-docentes” sin concur-
s0 y con salarios menores para “promover el liderazgo” entre los
alumnos y dictan cursos oscurantistas de educacién sexual en
las escuelas portefias, pero también de las Scholas Occurrentes
del Papa Francisco, beneficiadas con subsidios y apoyos tanto
por parte del kirchnerismo como del macrismo. Los Centros de
Primera Infancia (CPI) que Macri quiere extender nacionalmen-
te sonjardines maternales de segunda, en manos de privados,

mismo sentido: descargar la crisis educativa sobre los tra-
bajadores y sus escuelas, imponiendo un nuevo régimen
laboral -el salario por mérito y el ranking de escuelas.
Segun el informe de Amnistia Internacional 2014-2015
las desapariciones forzadas con implicancias del Estado
0 agentes paraestatales ascendian a 27.678 personas. La
violenciarelacionadaconloshomicidios del delito organiza-
do era de 33.007. La violencia y la trata de mujeres y nifias
son permanentes. Y la desaparicidn y asesinato de los 43
estudiantes del Magisterio, maestros de Ayotzinapa y los
recientes 8 victimas de Oaxaca, demuestran un verdadero

subsidiados por el Estado y con personal precarizado y cobran-
do por debajo del convenio docente.

Estossonséloalgunos ejemplos. Especialmente desde elafio
2011 se vienen celebrando convenios y acuerdos con empre-
sas internacionales, que se meten en las escuelas para reali-
zartodo tipo de programas. Las leyes educativas sancionadas
durante el kirchnerismo en 2005 y 2006 incorporaban esta
linea privatista. En la Ley Nacional de Educacién y posteriores
resoluciones del Consejo Federal de Educacion se incorpor6
el concepto de “calidad educativa”, que sirvié como marco para
la sancidn del Instituto de Evaluacién macrista en el afio 2013,
introduciendo la competencia entre escuelas y docentes por ‘
el presupuesto y salario. La vara con la que se mide el rendi-
miento escolarson las pruebas PISA, que parten de contenidos
estandarizados anivelinternacional. Recientemente, seimple- |
ment6 un nuevo programa, el Re.Ma, que incorpora docentes |
por fuera de concursos pablicos, ayudantes de segunda del
CBC, es decir, no recibidos y otros profesionales no docentes, |
sin atravesar concursos publicos, para ejercitar a los alumnos |
para responder al formato de las mencionadas pruebas PISA.

La terrible represién que estan sufriendo los maestros y estu-
diantes mexicanos tiene por objetivo imponer precisamente ésta |
linea de barbarie educativa.

Llamamos a organizarnos -docentes, alumnos y familias- para |
defenderlaescuela publica frente a este saqueo.

Estado asesino.

Estanovaaserla primera visita de Pefia Nieto al pais. Yalo
hizo durante el afio 2012. En ese momento fue elogiado por
CFKporhabermediadoenlasnegociaciones posteriores en-
tre Repsol-YPF, a través de la agencia petrolera Pemex, que
culminaron con una indemnizacién millonaria a la empresa
espafola.

jAbajo el Estado asesino!
iNo alas reformas anti educativas!
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